@DIstykke Skole

Skolebestyrelsen

Referat af bestyrelsesmgde den 23 september 2025

Deltagere: Mette Julie (sup.), Oliver (elevrddsformand S@), Rasmus, Sebastian,
Ane, Nina, Marie, Stefan, Jeanni (referent), Peter (sup.), Sylvester (naestfor-
mand elevrddet S@)

1. Godkendelse af dagsorden
Ingen kommentarer andet end, at punkt 5 maske forlaenges.

2. Godkendelse af referat
Ingen kommentarer.

3. Nyt fra elevradet
o Fgrste mgde er gdet med at laere hinanden at kende.
e Der er valgt formand og naestformand begge steder, og der er lige-
ledes ved at blive etableret bgrnerdd i begge indskolinger.

4. Skolejuice ved Christian Taylor og Pia Tav (B) — 35 min.
@lIstykke skole bliver som fgrste skole praesenteret for skolejuice. Juicerne
daekker anbefalingerne for daglig indtagelse af frugt og grgnt. Det taler der-
for ind i et sundhedsperspektiv, da kun en ud af ti danskere er daekket i
forhold til frugt og grgnt.

Holdbarhed er 2-3 maneder, og de skal opbevares pa kgl.

Malet er at tilbyde et alternativ til skolemaelk.

Dansk Skolejuice kan tilbyde et abonnementsmodul, hvor foraeldrene selv
kan tilkgbe produktet uden bindingsperiode. Man kan sendre pa bestillingen

med virkning efter 7 dage.

Produktet indeholder ingen tilsaetningsstoffer men mange forskellige rava-
rer, der er sammensat med fokus pd smagen og naeringsstoffer.

Juicerne koster i udbud 12 kr. + pant. @nskescenariet er at ramme en pris
pd 10 kr., hvilket afhaenger af virksomhedens volumen. Skolemaelk koster
til sammenligning ca. 6 kr.

Egedal
Kommune



Firmaet har et gnske om at starte forsggsprojektet op efter jul pa 20 skoler,
da der skal noget information ud forud for bestillingen. Det kraever, at 50
bgrn tilmelder sig, og det vil tage 6-8 uger, fgr fgrste levering kan vaere
klar. Der produceres i bAde Danmark og Tyskland.

Der er ikke flertal for at veere forsggsskole, da produktet er dyrt og kraever
en del administration.

Forzeldreraddsaften med Lola Jensen (B) — 10 min.
Hvem ggr hvad?

Der er blevet ytret gnske om dialogtid i forlaengelse af oplaegget, sa vi skal
have drgfte, hvad vi gnsker. Oplaegget er tidssat fra kl. 18-20.

Forazldrergdderne bgr have tid til at drgfte, hvordan de kan Igfte foraeldre-
samarbejdet i forlaengelse af oplaegget, s det saetter sig bedre fast. Dette
kunne foregd ved nogle refleksionsspgrgsmal.

En mulighed kan ogsa vaere at skyde noget tid ind og samle op ved et sene-
re mgde, sa der er tid til refleksion.

Kunne mgdet forlaenges med en time, sa der var en time til feelles refleksi-
on efterfglgende? Her kunne forzeldrergdderne inddeles i grupper, hvor der
er repraesentanter fra skolebestyrelsen i hver gruppe med henblik pd at
samle op i skolebestyrelsen.

Det besluttes at mg@det forlaenges med en time, sa der bade er tid til oplaeg
og refleksion.

Invitationen sendes til lzererne i morgen, som sender videre til foreeldrergd-
derne i de respektive klasser. Stefan er tovholder pa denne opgave samt
det praktiske i forhold til forberedelse.

Der bliver ikke tilmelding, men foraeldrergdderne bedes tilkendegive, om de
deltager.

Princip for skoleindskrivning (B) — 20 min.

Stefan har udarbejdet et udkast til principper for skoleindskrivning til 0.
klasse, da der er et gnske om nogle feelles rammer. Skoleleder har afggrel-
seskompetencen.

Der er taget hgjde for sgskendegaranti og klassekvotient. Afstandskriteriet
ma ikke veaere afggrende, hvorfor der i stedet er lagt vaegt pa trafikale og
logistiske udfordringer.

Den prioriterede raekkefglge for indskrivningen bgr fremga af princip for
skoleindskrivning. Stefan retter udkastet, og sender det ud.
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7. Gennemgang af forretningsordenen (D) - 1 time
Forretningsordenen er ikke gennemgaet siden 2020, hvorfor den bgr gen-
besgges og tilpasses. Forretningsordenen bgr tilpasses den praksis, som
bestyrelsen oplever fungerer og ikke omvendt.

Paragrafferne gennemgas, hvorefter Stefan retter til.

Referatet sendes til gennemlaesning i bestyrelsen, som har mulighed for at
komme med kommentarer indenfor tre dage. Herefter laegges referatet op
pa skolens hjemmesiden, og der laegges et link p3 Aula.

Elevradsrepraesentanterne ma ikke overvaere orienteringer om enkelt per-
sonsager og fortrolige sager. Stefan undersgger, om der ma andres pa ord-
lyden.

Stefan udarbejder et nyt udkast, som drgftes til naeste mgde.

Processen for skolens principper blev drgftet i forhold til, hvor ofte de skal
genbesgges. Principperne bgr genbesgges hvert 4. ar, nar der nedsattes en
ny bestdelse. Man skal gennemg3 principperne ved vaesentlige sendringer
og efter behov.

Arstallet kan have en signalvaerdi i forhold til, om der bliver fulgt
op/arbejdet kontinuerligt med principperne.

Man kan evt. gennemlaese principperne, ndr man traeder ind i bestyrelsen,
hvilket kan kreeve nogle kompetencer, men s3 kan det abne op for dialog.

Stefan foreslar, at der udarbejdes et princip for udarbejdelse og evaluering
af principper. Det er bestyrelsen tilhanger af, hvorfor Stefan udarbejder et
udkast til neeste bestyrelsesmgde den 23. oktober. Stefan finder listen fra
UVM i forhold til, hvad der kan udarbejdes principper for.

Kan principperne organiseres i prioriteret raekkefglge pa hjemmesiden, sd
kerneopgaven star forst?

8. @konomi (D) - 30 min.
Hvad er status lige nu? Der er et lille overskud pa 1,8 millioner kr. pga.
mange barselsrefusioner. Det tiltaenkes derfor at lave en investering i nye
skolemgbler p& begge matrikler, hvilket vil belgbe sig op i 1,4-1,7 millioner
kr. Personalet inddrages i den astetiske del af processen.

Der er klippet tre gynger ned pa@ Maglehgj efter legepladseftersyn. Der er
bestilt tre nye gynger, hvilket belgber sig til 100.000 kr.

Der er i kommende budgetar afsat 2 millioner kr. til skoleomradet, som
man endnu ikke kender fordelingen af.
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9. @nsker til &rshjul (D) - 15 min.

10.

Er der nogen, der har seerlige gnsker til temaer, oplaeg eller andet for sko-
ledret eller fremtidige ar?
e Format pa forseldremgder

e Skoleskak
e Arbejdet med de seks pejlemeerker
e Kantine

e Sma fzellesskaber - mellemformer
e Juniormesterlaere

Herefter vil Marie og Stefan udarbejde et forslag til drgftelse ved det efter-
falgende bestyrelsesmgde.

Nyt fra formand og ledelse (O)

Marie: Det er dejligt, at der er suppleanter, der kan traede til, nar der er af-
bud. Kunne vaere rart, hvis alle far skrevet datoerne i kalenderen, da der i
det forgange ar har vaeret mange afbud.

Stefan: Vi samlede i gar 35 medarbejdere til workshop i arbejdet med at
kvalificere brugen af to-voksen-timer. Et kulturbesgg og fora for vidensde-
ling, hvor der var god stemning med deltagelse og engagement. Det er en
grgn proces, som vi ikke ved, hvor ender.

Der er kommunalvalg, hvor bestyrelsen gerne ma udtale sig.

11. Eventuelt

e Evaluering af fgrste foraeldremgde. Meget pakket program pa kort
tid, hvor pointer ikke helt kom frem.

e Mange kan ikke finde ud af Aula - det er skreemmende. Opmaerk-
som pa kommunikationen.
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